
 

 
 

 

ประกาศคณะครุศาสตร-อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เร่ือง   รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจEางเหมาเจEาหนEาท่ีสมาคมระดับภูมิภาคเพ่ือการอาชีวะ 

และเทคนิคศึกษาในเอเชีย (RAVTE) 

(Regional Association for Vocational and Technical Education in Asia) RAVTE 

----------------------------------- 

  ด#วยคณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ประสงค/จะรับ
สมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ#างเหมา เจ#าหน#าท่ีสมาคมระดับภูมิภาคเพ่ือการอาชีวะและเทคนิคศึกษา 
ในเอเชีย (RAVTE) (Regional Association for Vocational and Technical Education in Asia) RAVTE
โดยมีรายละเอียดดังตbอไปน้ี 

1.   ช่ือตำแหนfง  และรายละเอียดตำแหนfงงาน 
1.1  ตำแหนbงท่ีรับสมัคร ประเภทตำแหนbง หนbวยงานท่ีสังกัด  คbาตอบแทนและอัตราวbาง

ท่ีจะจัดจ#าง จำนวน 1 อัตรา  รายละเอียดแนบท#ายประกาศน้ี 
1.2  สิทธิประโยชน/   ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด  
1.3  ระยะเวลาการจ#าง   ต้ังแตbวันท่ีทำสัญญาจ#าง แตbไมbเกินวันท่ี 30 กันยายน 2568  

  2.   คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนfงของผูEมีสิทธิสมัครเขEารับการคัดเลือก 

 2.1  คุณสมบัติท่ัวไป 
       (1)  มีอายุไมbต่ำกวbาสิบแปดปn และไมbเกินหกสิบปnบริบูรณ/     

               (2)  เปoนผู#เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย/ทรง
เปoนประมุข 

 2.2  ลักษณะตEองหEาม 
                                 (1) เปoนผู#ดำรงตำแหนbงข#าราชการการเมือง   
              (2) เปoนคนวิกลจริตหรือจิตฟstนเฟuอนไมbสมประกอบ เปoนคนเสมือนไร#ความสามารถ 
หรือเปoนโรคตามท่ี ก.บ.ม.กำหนด 
              (3) เปoนผู#อยูb ในระหวbางถูกส่ังให# พักงาน หรือถูกส่ังให#ออกจากงานไว#กbอน    
ข#อบังคับของมหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอ่ืน 
              (4)  เปoนผู#บกพรbองในศีลธรรมอันดี  
              (5)  เปoนกรรมการพรรคการเมืองหรือเจ#าหน#าท่ีในพรรคการเมือง    

              (6)  เปoนบุคคลล#มละลาย   
              (7)  เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให#จำคุก เว#นแตbเปoนโทษสำหรับความผิดท่ี

ได#กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
/(8) เคยถูกลงโทษ... 
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              (8) เคยถูกลงโทษให#ออก ปลดออก หรือไลbออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหนbวยงานอ่ืน

ของรัฐ 
              (9) เคยถูกลงโทษไลbออก ปลดออก หรือไลbออกเพราะกระทำผิดวินัยตามข#อบังคับ

ของมหาวิทยาลัยหรือกฎหมายอ่ืน 
              (10) เปoนผู#เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข#ารับราชการหรือเข#าปฏิบัติงานใน 

หนbวยงานของรัฐ 

                           2..3  คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนfง   รายละเอียดแนบท#ายประกาศน้ี 

 

 3.  การรับสมัคร 

      3.1. วัน   เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร  ผู#ประสงค/จะสมัคร  ขอและย่ืนใบสมัครด#วย

ตนเองพร#อมหลักฐานให#ครบถ#วน ณ งานบุคลากร ช้ัน 1 คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี  ต้ังแตb วันท่ี 1 – 15  กรกฎาคม 2568 หรือสอบถามรายละเอียดได#ท่ีหมายเลขโทรศัพท/  

02-5494715 และ/หรือทางเว็บไซต/ www.teched.rmutt.ac.th                                                                                

  3.2.  หลักฐานท่ีตEองย่ืนในวันท่ีรับสมัคร 

   (1)  ใบสมัครท่ีกรอกข#อความสมบูรณ/พร#อมติดรูปถbายหน#าตรงไมbสวมหมวก ไมbสวม

แวbนตาดำ  ขนาด 1 น้ิว ถbายไว#ไมbเกิน 6 เดือน  จำนวน 1 ฉบับ 

   (2)  หลักฐานทางการศึกษา 

                                   (ก) กรณีตำแหนfงท่ีใชEคุณวุฒิต่ำกวfาระดับปริญญาตรี 

                                  - สำเนาใบประกาศนียบัตร  หรือ สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ  ซ่ึงผbาน

การอนุมัติซ่ึงผbานการอนุมัติจากสถาบันการศึกษา วbาสำเร็จการศึกษาภายในวันท่ีท่ีป�ดรับสมัครคัดเลือก หรือ 

หนังสือรับรองวbาสำเร็จการศึกษาจากหนbวยงานท่ีรับผิดชอบ จำนวน  1  ฉบับ 

                   - สำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบูรณ/ จำนวน 1 ฉบับ 

                                   (ข) กรณีตำแหนfงท่ีใชEคุณวุฒิต้ังแตfระดับปริญญาตรีข้ึนไป 

                                 - สำเนาใบปริญญาบัตร  หรือ สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ ซ่ึงผbานการ

อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษา วbาสำเร็จการศึกษาภายในวันท่ีท่ีป�ดรับสมัครคัดเลือก หรือ 

หนังสือรับรองวbาสำเร็จการศึกษาจากหนbวยงานท่ีรับผิดชอบ กรณีอยูbระหวbางเสนอสภามหาวิทยาลัย/

สถาบันการศึกษา ซ่ึงวันอนุมัติต#องอยูbภายในวันท่ีท่ีป�ดรับสมัครคัดเลือก  จำนวน  1  ฉบับ 

                  - สำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบูรณ/ จำนวน 1 ฉบับ 

   (3)  สำเนาทะเบียนบ#าน  จำนวน  1  ฉบับ 

   (4)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน 1 ฉบับ 

   (5)  สำเนาหลักฐานอ่ืนๆ เชbน ทะเบียนสมรส  หนังสือสำคัญการเปล่ียนช่ือตัวหรือ         

ช่ือสกุล ฯลฯ  จำนวน 1 ฉบับ                  

 

/(6) สำเนาหลักฐาน... 
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   (6)  สำเนาหลักฐานของผู#รับรองการสมัครงานตามท่ีกำหนด  จำนวน 1 ฉบับ                 

ได#แกb สำเนาบัตรประจำตัวเจ#าหน#าท่ีของรัฐท่ีผู#รับรองลงนามรับรองวbาสำเนาถูกต#อง   

     (7)  เฉพาะผูEสมัครเพศชาย ย่ืนสำเนาหลักฐานท่ีแสดงวbาเปoนผู#พ#นภาระทางทหาร 

เชbน สด.8 หรือ สด.43 หรือเอกสารอ่ืนท่ีทางราชการออกให#ท่ีแสดงวbาเปoนผู#พ#นภาระทางทหาร   สำหรับหนังสือ

รับรองผbานการฝ�กวิชาทหาร กรมการรักษาดินแดน ไมbสามารถใช#เปoนหลักฐานได# 

   ท้ังน้ี  สำเนาหลักฐานทุกฉบับให#ผู#สมัครเขียนรับรองวbา “สำเนาถูกตEอง” และลงช่ือ 

วันท่ีกำกับไว#ด#วย เอกสารและหลักฐานการสมัครจะไมbคืนให#ไมbวbากรณีใด ๆ   
 

                      4.  เง่ือนไขการรับสมัคร 

   ผู#สมัครต#องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวbาเปoนผู#มีคุณสมบัติท่ัวไป          

และคุณสมบัติเฉพาะตำแหนbงตรงตามประกาศรับสมัครจริง  ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู#สมัครไมbวbา

ด#วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไมbตรงตามคุณวุฒิของตำแหนbงท่ีสมัคร อันมีผลทำให#ผู#สมัครไมbมีสิทธิสมัครเข#ารับ

การคัดเลือกตามประกาศรับสมัคร ให#ถือวbาการรับสมัครและการได#เข#ารับการคัดเลือกคร้ังน้ีเปoนอันโมฆะสำหรับผู#น้ัน 
   

                      5.  ประกาศรายช่ือผูEมีสิทธิเขEารับการคัดเลือก และกำหนดวัน  เวลา  สถานท่ีในการคัดเลือก   

                        งานบุคลากร คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

จะประกาศรายช่ือผู#มีสิทธิเข#ารับการสอบข#อเขียน และกำหนดวัน  เวลา  สถานท่ีในการคัดเลือก ต้ังแตbวันท่ี  

16  กรกฎาคม 2568  ทางเว็บไซต/ www.teched.rmutt.ac.th และประกาศรายช่ือผู#มีสิทธ์ิเข#ารับการสอบ

สัมภาษณ/ และกำหนดวัน  เวลา  สถานท่ีในการคัดเลือก ต้ังแตbวันท่ี 22  กรกฎาคม 2568  ทางเว็บไซต/ 

www.teched.rmutt.ac.th 
 

                     6.  หลักเกณฑ-และวิธีการคัดเลือก  

   ผู#สมัครต#องได#รับการคัดเลือกโดยวิธีการสอบข#อเขียน และสอบสัมภาษณ/ ดังน้ี  

หลักเกณฑ/การคัดเลือก คะแนนเต็ม วิธีการคัดเลือก 

1.  ขอบเขตการสอบข#อเขียน 

- บริบทและพลวัตความเปoนสถาบันการศึกษา

ในระดับนานาชาติ โดยเฉพาะภูมิภาคเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต# ความเช่ือมโยงของการจัด

การศึกษาและเศรษฐกิจในระดับประเทศและ

ภูมิภาค โอกาสและการพัฒนาสถาบันสูbความ

เปoนเลิศทางวิชาการ ระบบบริหารราชการ

แนวใหมb การอาชีวและเทคนิคศึกษา และ

การฝ�กอบรมทางวิชาชีพ 

50 

 

 

 

 

 

 

 

สอบข#อเขียน 

(18 กรกฎาคม 2568) 

 

 

 

/หลักเกณฑ-การคัดเลือก... 
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หลักเกณฑ/การคัดเลือก คะแนนเต็ม วิธีการคัดเลือก 

2. ขอบเขตเน้ือหาท่ีใช#ในการสอบสัมภาษณ/ 

   2.1  ความรู#ความสามารถประสบการณ/ 

ประวัติสbวนตัว 

   2.2  ทbวงทีวาจา การตอบคำถาม ทัศนคติ 

   2.3  ปฏิภาณไหวพริบ การแก#ไขปsญหา

เฉพาะหน#า การรักษาความลับของทาง

ราชการ 

รวม 

50 

 

 

 

 

 

 

100 

สอบสัมภาษณ/ 

(25 กรกฎาคม 2568) 

 

 7. เกณฑ-การตัดสิน 

      7.1 ผู#ท่ีถือวbาเปoนผู#สอบผbานการคัดเลือกจะต#องเปoนผู#ท่ีได#คะแนนในการสอบข#อเขียนไมbต่ำ

กวbาร#อยละ 60 และคะแนนสัมภาษณ/ ไมbต่ำกวbาร#อยละ 70 

     7.2 การจัดจ#างจะเปoนไปตามลำดับคะแนนท่ีสอบได# โดยจะเรียงลำดับจากผู#ท่ีได#คะแนน

การสอบข#อเขียนและสอบสัมภาษณ/ รวมกันมากกวbาเปoนผู#อยูbในลำดับสูงกวbา ถ#าได#คะแนนเทbากันจะให#ผู#ท่ีได#

คะแนนจากการสอบสัมภาษณ/มากกวbาเปoนผู#อยูbในลำดับสูงกวbา และหากคะแนนในการสอบสัมภาษณ/เทbากัน 

ให#พิจารณาจากคะแนนสอบข#อเขียนมากกวbาเปoนผู#อยูbในลำดับสูงกวbา      

                       8. การประกาศรายช่ือ  และการข้ึนบัญชีรายช่ือผูEผfานการคัดเลือก 

             งานบุคลากร คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

จะประกาศรายช่ือผู#ผbานการคัดเลือก วันท่ี 29 กรกฎาคม 2568 ทางเว็บไซต/ www.teched.rmutt.ac.th 

                       9. การข้ึนบัญชีรายช่ือผูEผfานการคัดเลือก (ถEามี) 

       โดยบัญชีรายช่ือดังกลbาวให#เปoนอันยกเลิกหรือส้ินผลไปเม่ือครบกำหนด 6 เดือน       

นับแตbวันท่ีข้ึนบัญชี 

 

     ประกาศ  ณ  วันท่ี   30   เดือน มิถุนายน พ.ศ.  2568 

 

 

 

                          (ผู#ชbวยศาสตราจารย/อานนท/  นิยมผล) 

                                                        คณบดีคณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม           
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รายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนfง  

 

ประเภทตำแหนfง สายสนับสนุน  

ช่ือตำแหนfง  นักวิชาการศึกษา   

เลขท่ีตำแหนfง  อัตราจ#างเหมา คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

หนfวยงานท่ีบรรจุ สังกัด สมาคมระดับภูมิภาคเพ่ือการอาชีวะและเทคนิคศึกษาในเอเชีย 

                               (Regional Association for Vocational and Technical Education in Asia)   

                               RAVTE  

จำนวน                      1   อัตรา 

อัตราคfาจEาง  15,000  บาท  

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนfง 

1.  ไมbจำกัดเพศ สัญชาติไทย 

2.  วุฒิการศึกษา ไมbต่ำกวbาปริญญาตรี ทุกสาขาวิชา 

3. มีความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษได# และต#องมีผลคะแนนภาษาอังกฤษมาตรฐาน CEFR 

ไมbน#อยกวbาระดับ B1 หรือเทียบเทbา (อนุโลมให#ย่ืนผลในวันสอบสัมภาษณ/ได#) 

4. มีความสามารถใช#โปรแกรมคอมพิวเตอร/สำนักงาน (MS Office) ได#     

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

1. งานสารบรรณ รbางหนังสือราชการภายในและภายนอก ด#วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

2. งานเลขานุการ และการติดตbอ/โต#ตอบ/ประสานหนbวยงานภายในและภายนอก ท้ังในและ

ตbางประเทศ 

3. การจัดงานประชุม/สัมมนา งานเลขานุการท่ีประชุม และงานต#อนรับอาคันตุกะตbางชาติ 

4. การวางแผน ดำเนินงาน และจัดทำรายงานโครงการ/กิจกรรมของหนbวยงาน 

5. การจัดทำเอกสารเผยแพรbประชาสัมพันธ/ ส่ือส่ิงพิมพ/ เว็บไซต/ และส่ือสังคมออนไลน/ 

6. ปฏิบัติภารกิจตามท่ีได#รับมอบหมาย 
 

ความรูEความสามารถท่ีตEองการ 

1. มีความรู# ความสามารถอยbางเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน#าท่ี 

2. มีความรู# ความเข#าใจในกฎหมาย ระเบียบ และข#อบังคับของมหาวิทยาลัย เก่ียวกับงานในหน#าท่ี 

3. มีความรู# ความเข#าใจบทบาทและภารกิจของคณะ/มหาวิทยาลัย 

 

 

 

/กำหนดการ... 



กำหนดการสรรหาบุคคลเพ่ือจEางเหมาเจEาหนEาท่ีสมาคมระดับภูมิภาคเพ่ือการอาชีวะและเทคนิคศึกษา 

ในเอเชีย (RAVTE) 

(Regional Association for Vocational and Technical Education in Asia) RAVTE 

ข้ันตอน 
กิจกรรม วันท่ีดำเนินการ ผูEรับผิดชอบ 

1. รับสมัครด#วยตนเองตรวจสอบคุณวุฒิ 1 – 15 กรกฎาคม 2568 งานบุคลากร 

2. ประกาศรายช่ือผู#มีสิทธ์ิสอบข#อเขียน 16  กรกฎาคม 2568 งานบุคลากร 

3. สอบข#อเขียน 18  กรกฎาคม 2568 งานบุคลากร/

ฝ�ายวิจัยฯ 

4. ประกาศรายช่ือผู#มีสิทธ์ิสอบสัมภาษณ/ 22  กรกฎาคม 2568 งานบุคลากร 

5. สอบสัมภาษณ/ 25  กรกฎาคม 2568 งานบุคลากร 

6. ประกาศผลสอบคัดเลือก 29 กรกฎาคม 2568 งานบุคลากร 

7. รายงานตัวปฏิบัติงาน 1 สิงหาคม 2568 งานบุคลากร 

 

 

 


