
 
 

การฝกอบรมมาตรฐานความรูวิชาชีพครูของคุรุสภา ๙ มาตรฐาน  ปการศึกษา ๒๕๕๘ 
 

--------------------------------------- 
๑.  วัตถุประสงค 
      เพื่อพัฒนาผูมีคุณวุฒิไมตํ่ากวาปริญญาตรีหรือเทียบเทา และผานการรับรองความรูตาม
มาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภา ๙ มาตรฐาน ตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ พ.ศ.๒๕๔๘ มาแลวอยางนอย ๑ มาตรฐาน เพื่อใหมีความรูและสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครูครบ  
๙ มาตรฐาน ภายในป ๒๕๖๐ 
 

๒.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์เขารับการฝกอบรม 
       ๒.๑  เปนผูผานการรับรองความรูตามมาตรฐานความรูวิชาชีพครูของคุรุสภา โดยวิธีเทียบโอน 
ทดสอบ หรือฝกอบรม มาแลวอยางนอย ๑ มาตรฐาน  
    ๒.๒  กรณีใชผลการเทียบโอนความรู จะตองเปนผูไดรับการประกาศผลการเทียบโอนแลววา 
ผานการรับรองมาตรฐานความรู อยางนอย ๑ มาตรฐาน 
  หามหนวยฝกอบรมรับสมัครบุคคลท่ีไมมีคุณสมบัติเขารับการฝกอบรมโดยเด็ดขาด 
 
๓.  หลักสูตรฝกอบรม  
   หลักสูตรฝกอบรมประกอบดวยมาตรฐานความรูวิชาชีพครทูี่กําหนดในขอบังคับคุรุสภาวาดวย
มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ  พ.ศ. ๒๕๔๘  ตามหลักสูตรกลางของคุรุสภา  ดังน้ี 
  หลักสูตรที่ ๑ ภาษาและเทคโนโลยีสําหรับคร ู    จํานวน  ๖๐  ช่ัวโมง 
  หลักสูตรที่ ๒ การพัฒนาหลักสูตร      จํานวน  ๖๐  ช่ัวโมง 
  หลักสูตรที่ ๓ การจัดการเรียนรู      จํานวน  ๖๐  ช่ัวโมง 
  หลักสูตรที่ ๔ จิตวิทยาสําหรับคร ู      จํานวน  ๖๐  ช่ัวโมง 
  หลักสูตรที่ ๕ การวัดและประเมินผลการศึกษา    จํานวน  ๖๐  ช่ัวโมง  
  หลักสูตรที่ ๖ การบริหารจัดการในหองเรียน     จํานวน  ๖๐  ช่ัวโมง 
  หลักสูตรที่ ๗ การวิจัยทางการศึกษา     จํานวน  ๖๐  ช่ัวโมง 
  หลักสูตรที่ ๘ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา  จํานวน ๖๐  ช่ัวโมง 
  หลักสูตรที่ ๙ ความเปนคร ู     จํานวน  ๖๐  ช่ัวโมง 

 
๔.  คาสมัครฝกอบรม   
  หลักสูตรละ ๒,๐๐๐ บาท  เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการฝกอบรมของหนวยฝกอบรม  ดังน้ี 
    (๑)  คาตอบแทนวิทยากร 

(๒)  คาเอกสาร ตํารา  สื่อการฝกอบรม หรือคาใชจายในการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรฝกอบรม 
 (๓)  คาวุฒิบัตรรับรองผลการฝกอบรมของหนวยฝกอบรม 
  (๔)  คาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการฝกอบรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 



 
 
 

๕.  การรับสมัครเขารับการฝกอบรม 
           ๕.๑ ผูประสงคจะสมัครเขารับการฝกอบรมที่มีคุณสมบัติตามขอ ๒ สามารถสมัครเขารับการ
ฝกอบรมไดโดยตรงกบัสถาบันอุดมศึกษาที่คณะกรรมการคุรุสภากําหนดใหเปนหนวยฝกอบรม ตามกําหนดการ
ฝกอบรมของสถาบันอุดมศึกษาน้ัน  โดยใชแบบฟอรมใบสมัคร (แบบ ส.๑)  และแสดงเอกสารหลักฐาน
ประกอบการสมัคร ดังน้ี 
       (๑)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (Passport) พรอมลง
ลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

    (๒)  สําเนาหลักฐานการเปลี่ยนช่ือ-สกุล (ถาม)ี พรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 
      (๓)  สําเนาปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) พรอมลงลายมือช่ือ 

รับรองสําเนาถูกตอง 
      (๔)  สําเนาวุฒิบัตรรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภาโดยการเทียบโอน 

ทดสอบ และฝกอบรม พรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง หรือ 
  ๕.๒ ผูสมัครจะสมัครเขารับการฝกอบรมในหลักสูตรที่มีกําหนดการฝกอบรมในวัน และเวลา 
ซ้ําซอนกันไมได 
    ๕.๓ ผูสมัครจะตองรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติตามขอ ๒ และดําเนินการตามขอ ๕.๑-๕.๒ 
ในแบบฟอรมใบสมัคร  หากสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาตรวจสอบภายหลังพบวาผูสมัครไมมีคุณสมบัติตามขอ ๒ 
หรือไมดําเนินการตามขอ ๕.๑ – ๕.๒ ใหถือวาผูสมัครขาดคุณสมบัติ และจะไมใชสิทธ์ิเรียกรองใดๆ ทั้งสิ้น 
              ๕.๔  หนวยฝกอบรมดําเนินการรับสมัครตามจํานวนผูเขารบัการฝกอบรมที่ระบุในแผนการ 
จัดฝกอบรมที่แจงตอเลขาธิการคุรุสภา  โดยตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารหลักฐานของผูสมัคร และจัดสงขอมูล
รายช่ือ หลักฐานการสมัครและการรายงานตัวเขารับการอบรมของผูสมัครฝกอบรมแจงตอเลขาธิการคุรุสภาตาม
แบบที่กําหนด ทั้งรูปแบบเอกสารและไฟลขอมูล ดังน้ี 
  (๑) หนังสือแจงรายช่ือผูสมัครและเขารับการอบรมฯ (ตามตัวอยาง) 
  (๒) แบบ ส.๑  ใบสมัครฝกอบรมฯ และเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครตามขอ ๕.๑ 
  (๓) แบบ ร.๑  แบบรับรายงานตัวเขารับการฝกอบรมฯ 
  (๔) แบบ อ.ม.๑  ขอมูลผูเขารับการฝกอบรมมาตรฐานความรูวิชาชีพครูของคุรุสภา 
              ๕.๕  หลักสูตรแตละหลักสูตร  รับสมัครผูเขารับการฝกอบรมไมเกิน ๕๐ คนตอหอง ทั้งน้ี 
ตองเปนไปตามแผนการจัดฝกอบรมทีห่นวยฝกอบรมแจงตอเลขาธิการคุรุสภา  
             ๕.๖  หนวยฝกอบรม  อาจสงวนสิทธ์ิในการยกเลิกกําหนดการฝกอบรมไดในกรณีมีจํานวน 
ผูสมัครฝกอบรมในหลักสูตรไมถึง ๓๐ คน  กรณีมีการยกเลิกกําหนดการฝกอบรม ใหหนวยฝกอบรมคืนเงินคา
สมัครอบรมใหกับผูสมัครทุกคนในหลักสูตรน้ันและแจงตอเลขาธิการคุรุสภาทราบ 
  ๕.๗ กรณีหนวยฝกอบรมไมไดดําเนินการตามเงื่อนไขที่กําหนด คณะอนุกรรมการอาจ 
ไมรับรองการดําเนินการของหนวยฝกอบรมน้ัน 
 
๖.  การฝกอบรมและรายงานผลการฝกอบรม 
                      ๖.๑  หนวยฝกอบรม  ดําเนินการฝกอบรมตามหลักเกณฑและเงื่อนไข ดังน้ี 
           (๑) จัดฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรมมาตรฐานความรูวิชาชีพครูของคุรุสภา ๙ มาตรฐาน 
(หลักสูตรกลาง) ของคุรุสภา หลักสูตรละ ๖๐ ช่ัวโมง แตละหลักสูตร ประกอบดวย ภาคทฤษฎี : ภาคปฏิบัติ  
๖๐ : ๔๐  มีคําอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค  ขอบขายเน้ือหาแยกเปนหนวยที่มีรายละเอียดเน้ือหา  กิจกรรม 
การฝกอบรม  สื่อการฝกอบรม การวัดและประเมินผล  และเกณฑการผานหลักสูตร   
 
 



 
 
             (๒)  ระยะเวลาอบรมในแตละหลักสูตร ไมเกิน ๖ ช่ัวโมงตอวัน  รวมเวลาไมนอยกวา 
๖๐ ช่ัวโมง 
                (๓)  วิทยากรฝกอบรม จะตองเปนผูมีความรูและประสบการณที่เกี่ยวของกับมาตรฐาน 
ความรูที่สอน อยางนอย ๑ คน ตอผูเขารับการฝกอบรม ๕๐ คนตอหอง  
              ๖.๒  ผูเขารับการฝกอบรมตองแตงกายสุภาพเรียบรอย และปฏิบัติตามระเบียบของหนวย
ฝกอบรม 
    ๖.๓  คณะอนุกรรมการรับรองความรูวิชาชีพทางการศึกษา  สามารถติดตามตรวจสอบ และ
ประเมินสภาพจริงของหนวยฝกอบรมเพื่อกํากับดูแลใหหนวยฝกอบรมดําเนินการฝกอบรมตามขอ ๖.๑ 
                      ๖.๔  หนวยฝกอบรม  รายงานคะแนนและผลการฝกอบรมตามเกณฑการผานหลักสูตร   
ของผูเขารับการฝกอบรมเปนรายบุคคล ตอเลขาธิการคุรุสภา  เพื่อตรวจสอบและดําเนินการรับรองผลการ
อบรมฯ ทั้งในรูปแบบเอกสารและไฟลขอมูล ตามแบบ อ.ม.๒ และตัวอยางหนังสือรายงานคะแนนผลการ
ฝกอบรมฯ  
 

๗.  การออกหลักฐานการผานการฝกอบรม 
         ใหหนวยฝกอบรมออกวุฒิบัตรใหกับผูผานการฝกอบรมตามเกณฑที่กําหนดในหลักสูตรกลาง 
ของคุรุสภาตามแบบที่สํานักงานเลขาธิการคุรุสภากําหนด 
 

๘.  การรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภา 
         เมื่อหนวยฝกอบรมดําเนินการตามขอ ๖.๔ แลว สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาจะดําเนินการ
ตรวจสอบรายช่ือผูผานการฝกอบรม เสนอคณะอนุกรรมการใหการรับรอง ผูผานการรับรองความรูครบ  
๙ มาตรฐานสามารถใชวุฒิบัตรตามขอ ๗ ประกอบการขอรับใบอนุญาตปฏิบัติการสอนได   
      
๙. การนําสงขอมูล 
   ใหหนวยฝกอบรม จัดสงหนังสือแจงขอมูลเกี่ยวกับการฝกอบรมตามขอ ๕.๔ และขอ ๖.๔  
ไปรษณียตามที่อยูในการจัดสง ดังน้ี   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สอบถามขอมูลเพ่ิมเติม 
 สํานักมาตรฐานวิชาชีพ กลุมทดสอบความรูในการประกอบวิชาชีพ 
 โทร ๐๒-๓๐๔-๙๘๙๙ ตอ ๖๗๓, ๐๒-๒๘๐-๖๑๖๘   
 โทรสาร ๐๒-๒๘๒-๔๘๖๒ 
 

 

เรียน  เลขาธิการคุรุสภา 
      สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
      ๑๒๘/๑  ถนนนครราชสีมา แขวงดุสิต 
      เขตดุสิต  กรุงเทพฯ 
      ๑๐๓๐๐ 
        (งานฝกอบรม ๙ มาตรฐาน ป ๒๕๕๘) 



 
 
 

 

แผนดําเนินการฝกอบรมมาตรฐานความรูวิชาชีพครขูองคุรุสภา  ๙ มาตรฐาน  ปการศึกษา ๒๕๕๘ 
 

วัน/เดือน/ป การดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ 
๖ ก.ค. ๕๘ กําหนดกรอบแนวทางการดําเนินการฝกอบรมตามมติ 

คณะกรรมการคุรุสภา  เกี่ยวกับคุณสมบัติของผูมีสิทธ์ิสมัคร
เขารับการฝกอบรมฯ หลักสูตรฝกอบรม  หนวยฝกอบรม  
และหลักเกณฑเกี่ยวกับจํานวนรับสมัครฯ คาสมัครฝกอบรม  
การรับสมัครฝกอบรม  การดําเนินการฝกอบรม การรายงาน
ผลการฝกอบรม การออกหลักฐานแสดงผลการอบรม และ 
การรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภา 

-  สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
-  คณะอนุกรรมการฯ 

๗ –๑๐ ก.ค.๕๘ แจงสถาบันอุดมศึกษาทีค่ณะกรรมการคุรุสภาใหการรับรอง 
เปนหนวยฝกอบรม จํานวน ๕๔ แหง ตามมติคณะกรรมการ
คุรุสภา ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๕๗ วันที่ ๑๙ มิถุนายน 
๒๕๕๘ 

-  สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 

๑๓-๒๔ ก.ค.๕๘ สถาบันอุดมศึกษาที่ประสงคจะเปนหนวยฝกอบรมฯ แจงตอบ
รับการเปนหนวยฝกอบรม  และจัดทําแผนการจัดฝกอบรมฯ  
จํานวนรับสมัครผูเขาอบรม  และรายละเอียดทรัพยากรที่ใชใน
การดําเนินการฝกอบรม ตอเลขาธิการคุรุสภา  
(กําหนดแผนการฝกอบรม เริ่มเดือนสิงหาคม ๒๕๕๘) 

สถาบันอุดมศึกษา 

ส.ค.๕๘ สถาบันอุดมศึกษาที่แจงตอบรับเปนหนวยฝกอบรมฯ 
ดําเนินการรับสมัครฝกอบรมฯ  ตามแผนการจัดอบรมที่แจง
ตอเลขาธิการคุรุสภา 

หนวยฝกอบรมทุกแหง 

ส.ค.๕๘ แจงจํานวนและขอมูลผูสมัครอบรมฯ เปนหนังสือ พรอมสง
เอกสารหลักฐานของผูสมัครอบรมฯ  แจงตอเลขาธิการคุรุสภา 

หนวยฝกอบรมทุกแหง 

ส.ค.๕๘ – เม.ย.๕๙ ดําเนินการฝกอบรมตามหลักเกณฑและเงื่อนไขที่คุรุสภา
กําหนด  และออกวุฒิบัตรใหกับผูผานการอบรมฯ 

หนวยฝกอบรมทุกแหง 

ส.ค.๕๘ – เม.ย.๕๙ รายงานคะแนนและผลการฝกอบรมตามเกณฑการผาน
หลักสูตรของผูเขาอบรมเปนรายบุคคล เปนหนังสือ แจงตอ 
เลขาธิการคุรุสภาเพื่อตรวจสอบและดําเนินการรับรองผล 
การอบรมฯ 

หนวยฝกอบรมทุกแหง 

ส.ค.๕๘ – เม.ย.๕๙ ประกาศรายช่ือผูผานการรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพ
ของคุรุสภา   

-  สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
-  คณะอนุกรรมการฯ 
-  ประธานกรรมการคุรุสภา 

ส.ค.๕๘ – เม.ย.๕๙ บันทึกขอมูลผูผานการรบัรองฯ ลงระบบสารสนเทศผูประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษาของสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 

สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
 

พ.ค.๕๙ สรุปผลการดําเนินการฝกอบรมฯ ปการศึกษา ๒๕๕๘ สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
 

 
 



 
 
 
 

 
เลขท่ีสมคัรฝึกอบรม 
 

........................................... 
 

ใบสมัครฝึกอบรมมาตรฐานความรู้วิชาชีพครูของครุสภา 
ปีการศึกษา.......................หน่วยฝึกอบรม............................................................................... 

 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1. ข้อมูลผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
 1.1 ชื่อ-นามสกุล................................................................................................................................................................................................. 

       เลขประจ าตัวประชาชน
 1.2 ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้............................................................................................................................................................................... 
       ต าบล/แขวง....................................................... อ าเภอ/เขต......................................................... จังหวัด............................................ 
       รหัสไปรษณีย์..............................โทรศัพท์........................................................ โทรศัพท์มือถือ............................................................ 

 1.3 วุฒิการศึกษาสูงสุด..................................................................................................สาขาวิชา...................................................................................... 
          จากสถาบนัการศึกษา …….......................………........................................................................................................................................  

       ส าเร็จการศึกษาเมื่อวันที่.............. เดือน......................... พ.ศ................. คะแนนสะสมเฉลี่ย........................................................... 
    1.4 ผ่านการรับรองความรู้ตามมาตรฐานวชิาชีพครูของคุรุสภา จ านวน.........................................มาตรฐาน  โดยวิธี ดังนี ้
  เทียบโอน ได้แก่ ................................................................................................................................... ........................................ 
  ทดสอบ ได้แก่ .............................................................................................................................................................................. 
  ฝึกอบรม ได้แก่ ..................................................................................................................... ....................................................... 
 

2. ข้อมูลการสมัครฝึกอบรม 
 

 2.1 หน่วยฝึกอบรม (ระบุชื่อสถาบันอุดมศึกษา).......................................................................................................................................... 
 2.2 หลักสูตรที่สมัครเข้ารับการฝึกอบรม (ระบุชื่อหลักสูตร)..............................................................................รุ่นที่............................... 
          ก าหนดการฝึกอบรม.................................................................................................................................................................................. 
       เวลาที่อบรม.........................................................................................................รวมชั่วโมงอบรมตลอดหลักสูตร 60 ชั่วโมง 
 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ หากมีการตรวจสอบภายหลังพบว่าข้าพเจ้าไม่มี
คุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการฝึกอบรม ให้ถือว่าข้าพเจ้าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ และจะไม่ใช้สิทธิ์เรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น 
 
 

      ลงลายมือชื่อ.......................................................................ผู้สมัครฝึกอบรม 
          (.......................................................................)  
             .............. /........................... /.................. 
 

 

 
 

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 นิว้ 

แบบ ส.1 



 
 

หลักฐานประกอบการสมัครและรายงานตัวเข้ารับการฝึกอบรมมาตรฐานความรู้วิชาชีพครูของครุสภา 
 
1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (Passport) พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
2. ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
3. ส าเนาปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
4. ส าเนาวุฒิบัตรรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภาโดยการเทียบโอน  ทดสอบ และฝึกอบรม  
    พร้อมลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง  

 



ก าหนดการจดัฝกึอบรมมาตรฐานความรูว้ชิาชพีครขูองครุสุภา ๙ มาตรฐาน ปกีารศกึษา ๒๕๕๘ 
(ระหวา่งเดอืนสงิหาคม ๒๕๕๘ – เมษายน ๒๕๕๙) 

(ชือ่หนว่ยฝกึอบรม)  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับรุ ี คณะครศุาสตรอ์ตุสาหกรรม   .                         

ค าชีแ้จง  :   ให้สถาบันอุดมศึกษา กรอกข้อมูลรายละเอียดให้ครบถ้วนและชัดเจน  ดังนี ้
 ส่วนที่  ๑  ข้อมูลหลักสูตรทีป่ระสงค์จะจดัฝึกอบรม  ระหว่างเดือนสิงหาคม ๒๕๕๘ – เมษายน ๒๕๕๙ 
 ส่วนที่  ๒  ก าหนดการจัดฝึกอบรมฯ และจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ไม่เกิน ๕๐ คนต่อห้อง) 
 

สว่นที ่๑  ข้อมลูหลกัสตูรทีป่ระสงคจ์ะจดัฝกึอบรมฯ   (กาเครื่องหมาย  หน้าหลักสูตรที่สามารถจัดฝึกอบรมระหว่างเดือน
สิงหาคม ๒๕๕๘ – เมษายน ๒๕๕๙ และระบุจ านวนรุ่นอบรม  จ านวนห้องอบรม และจ านวนผู้เข้าอบรมรวมตลอดปีการศึกษา 
๒๕๕๘) 

  หลกัสตูรที ่๑  ภาษาและเทคโนโลยสี าหรบัครู         จ านวน  7  รุ่นๆ ละ  1  ห้อง รวม  50  คน 
 หลกัสตูรที ่๒  การพฒันาหลกัสตูร          จ านวน  7  รุ่นๆ ละ  1  ห้อง รวม  50  คน 
 หลกัสตูรที ่๓  การจดัการเรยีนรู้          จ านวน  7  รุ่นๆ ละ  1  ห้อง รวม  50  คน 
 หลกัสตูรที ่๔  จติวทิยาส าหรบัครู          จ านวน  7  รุ่นๆ ละ  1  ห้อง รวม  50  คน 
 หลกัสตูรที ่๕  การวดัและประเมนิผลการศึกษา          จ านวน  6  รุ่นๆ ละ  2  ห้อง รวม  50  คน 
 หลกัสตูรที ่๖  การบริหารจดัการในหอ้งเรยีน          จ านวน  8  รุ่นๆ ละ  1  ห้อง รวม  50  คน 
 หลกัสตูรที ่๗  การวจิยัทางการศกึษา          จ านวน  6  รุ่นๆ ละ  2  ห้อง รวม  50  คน 
 หลกัสตูรที ่๘  นวตักรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษา      จ านวน  7  รุน่ๆ ละ  1  ห้อง รวม  50  คน 
 หลกัสตูรที ่๙  ความเปน็คร ู         จ านวน  7  รุ่นๆ ละ  1  ห้อง รวม  50  คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ค.ส. ๑ 

แบบ ค.ส. ๑ 
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สว่นที ่ ๒  ก าหนดการจดัฝกึอบรมฯ และจ านวนผูเ้ขา้รบัการฝกึอบรม 

หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

1. ภาษาและ
เทคโนโลยี
ส าหรับครู 

รุ่นที่ 
1 

ห้องที่
1 

วันที่ 8, 15, 22, 29 สิงหาคม 2558, 
5, 12, 19, 26 กันยายน 2558, 
3, 10 ตุลาคม 2558  

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่
1 

วันที่ 5, 12, 19, 26 กันยายน 2558, 
3, 10, 17, 24, 31 ตุลาคม 2558, 
7 พฤศจิกายน 2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่
1 

วันที่ 10, 17, 24, 31 ตุลาคม 2558, 
7, 14, 21, 28 พฤศจิกายน 2558, 
5, 12 ธันวาคม 2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่
1 

วันที่ 14, 21, 28 พฤศจิกายน 2558, 
5, 12, 19, 26 ธันวาคม 2558, 
2, 9, 16 มกราคม 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่
1 

วันที่ 19, 26 ธันวาคม 2558, 
2, 9, 16, 23, 30 มกราคม 2559, 
6, 13, 20 กุมภาพันธ์ 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่
1 

วันที่ 23, 30 มกราคม 2559, 
6, 13, 20, 27 กุมภาพันธ์ 2559, 
5, 12, 19, 26 มีนาคม 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
7 

ห้องที่
1 

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2559, 
5, 12, 19, 26 มีนาคม 2559, 
2, 9, 16, 23, 30 เมษายน 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
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หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

๒. การพัฒนา
หลักสูตร 

รุ่นที่ 
1 

ห้องที่
1 

วันที่ 8-9, 15-16, 22-23, 29-30 
สิงหาคม 2558, 5-6 กันยายน 2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่
1 

วันที่ 12-13, 19-20, 26-27 
กันยายน 2558, 3-4, 10-11 ตุลาคม 
2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่
1 

วันที่ 17-18, 31 ตุลาคม 2558, 
1, 7-8, 14-15, 21-22 พฤศจิกายน 
2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่
1 

วันที่ 28-29 พฤศจิกายน 2558, 
12-13, 19-20, 26-27 ธันวาคม 
2558, 9-10 มกราคม 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่
1 

วันที่ 16-17, 23-24, 30-31 
มกราคม 2559, 6-7, 13-14
กุมภาพันธ์ 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่
1 

วันที่ 20-21, 27-28 กุมภาพันธ์ 
2559, 5-6, 12-13, 19-20 มีนาคม 
2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
7 

ห้องที่
1 

วันที่ 19-20, 26-27 มีนาคม 2559, 
2-3, 9-10, 23-24 เมษายน 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
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หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

3. การจัดการ
เรียนรู้ 

รุ่นที่ 
1 

ห้องที่
1 

วันที่ 8-9, 15-16, 22-23, 29-30 
สิงหาคม 2558, 5-6 กันยายน 2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่
1 

วันที่ 12-13, 19-20, 26-27 
กันยายน 2558, 3-4, 10-11 ตุลาคม 
2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่
1 

วันที่ 17-18, 31 ตุลาคม 2558, 
1, 7-8, 14-15, 21-22 พฤศจิกายน 
2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่
1 

วันที่ 28-29 พฤศจิกายน 2558, 
12-13, 19-20, 26-27 ธันวาคม 
2558, 9-10 มกราคม 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่
1 

วันที่ 16-17, 23-24, 30-31 
มกราคม 2559, 6-7, 13-14
กุมภาพันธ์ 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่
1 

วันที่ 20-21, 27-28 กุมภาพันธ์ 
2559, 5-6, 12-13, 19-20 มีนาคม 
2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
7 

ห้องที่
1 

วันที่ 19-20, 26-27 มีนาคม 2559, 
2-3, 9-10, 23-24 เมษายน 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

4. จิตวิทยา
ส าหรับครู 

รุ่นที่ 
1 

ห้องที่
1 

วันที่ 8-9, 15-16, 22-23, 29-30 
สิงหาคม 2558, 5-6 กันยายน 2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่
1 

วันที่ 12-13, 19-20, 26-27 
กันยายน 2558, 3-4, 10-11 ตุลาคม 
2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่
1 

วันที่ 17-18, 31 ตุลาคม 2558, 
1, 7-8, 14-15, 21-22 พฤศจิกายน 
2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่
1 

วันที่ 28-29 พฤศจิกายน 2558, 
12-13, 19-20, 26-27 ธันวาคม 
2558, 9-10 มกราคม 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่
1 

วันที่ 16-17, 23-24, 30-31 
มกราคม 2559, 6-7, 13-14
กุมภาพันธ์ 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่
1 

วันที่ 20-21, 27-28 กุมภาพันธ์ 
2559, 5-6, 12-13, 19-20 มีนาคม 
2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
7 

ห้องที่
1 

วันที่ 19-20, 26-27 มีนาคม 2559, 
2-3, 9-10, 23-24 เมษายน 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 

 

หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

5. การวัดและ 
ประเมิน 
ผลการศึกษา 

รุ่นที่ 
1 
 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 5-6, 12-13, 19-20, 26-27  
กันยายน 2558,  
3-4 ตุลาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 5-6, 12-13, 19-20, 26-27  
กันยายน 2558,  
3-4 ตุลาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 10-11, 17-18, 24-25, 31 
ตุลาคม 2558,  
1, 7-8 พฤศจิกายน 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 10-11, 17-18, 24-25, 31 
ตุลาคม 2558,  
1, 7-8 พฤศจิกายน 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 14-15, 21-22, 28-29 
พฤศจิกายน 2558, 
12-13, 19-20 ธันวาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 14-15, 21-22, 28-29 
พฤศจิกายน 2558, 
12-13, 19-20 ธันวาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 9-10, 16-17, 23-24, 30-31 
มกราคม 2559, 6-7 กุมภาพันธ์ 
2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 9-10, 16-17, 23-24, 30-31 
มกราคม 2559, 6-7 กุมภาพันธ์ 
2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 13-14, 20-21, 27-28 
กุมภาพันธ์ 2559, 5-6,  
12-13 มีนาคม 2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 13-14, 20-21, 27-28 
กุมภาพันธ์2559, 5-6, 12-13 มีนาคม 
2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่ 
1 

วันที ่19-20, 26-27 มีนาคม 2559, 
2-3, 9-10, 23-24 เมษายน 2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที ่19-20, 26-27 มีนาคม 2559, 
2-3, 9-10, 23-24 เมษายน 2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

 



7 

 

หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

6. การบริหาร
จัดการใน
ห้องเรียน 

รุ่นที่ 
1 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 1-4, 7-11, 14-18, 21-25,  
28-29 กันยายน 2558 

17.00-
20.00 น. 

3 60 50 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 5-6, 12-13, 19-20, 26-27 
กันยายน 2558, 3-4 ตุลาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 1-2, 5-9, 12-16, 19-22,  
26-30 ตุลาคม 2558 

17.00-
20.00 น. 

3 60 50 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 10-11, 17-18,  31 ตุลาคม 
2558, 
1, 7-8, 14-15 พฤศจิกายน 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 2-6, 9-13, 16-20, 23-27,  
30 พฤศจิกายน 2558 

17.00-
20.00 น. 

3 60 50 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 1-5, 8-12, 15-18, 22-26,  
29 กุมภาพันธ์ 2559,  
1 มีนาคม 2559 

17.00-
20.00 น. 

3 60 50 

รุ่นที่ 
7 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 6-7, 13-14, 27-28 กุมภาพันธ์
2559, 5-6, 12-13 มีนาคม 2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
8 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 2-4, 7-11, 14-18, 21-25,  
28-30 มีนาคม 2559 

17.00-
20.00 น. 

3 60 50 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

 

หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

7. การวิจัย 
ทางการศึกษา 
 

รุ่นที่ 
1 
 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 5-6, 12-13, 19-20, 26-27  
กันยายน 2558,  
3-4 ตุลาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 5-6, 12-13, 19-20, 26-27  
กันยายน 2558,  
3-4 ตุลาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 10-11, 17-18, 24-25, 31 
ตุลาคม 2558,  
1, 7-8 พฤศจิกายน 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 10-11, 17-18, 24-25, 31 
ตุลาคม 2558,  
1, 7-8 พฤศจิกายน 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 14-15, 21-22, 28-29 
พฤศจิกายน 2558, 
12-13, 19-20 ธันวาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 14-15, 21-22, 28-29 
พฤศจิกายน 2558, 
12-13, 19-20 ธันวาคม 2558 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 9-10, 16-17, 23-24, 30-31 
มกราคม 2559, 6-7 กุมภาพันธ์ 
2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 9-10, 16-17, 23-24, 30-31 
มกราคม 2559, 6-7 กุมภาพันธ์ 
2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่ 
1 

วันที่ 13-14, 20-21, 27-28 
กุมภาพันธ์ 2559, 5-6, 12-13 
มีนาคม 2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที่ 13-14, 20-21, 27-28 
กุมภาพันธ์2559, 5-6, 12-13 มีนาคม 
2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่ 
1 

วันที ่19-20, 26-27 มีนาคม 2559, 
2-3, 9-10, 23-24 เมษายน 2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

ห้องที่ 
2 

วันที ่19-20, 26-27 มีนาคม 2559, 
2-3, 9-10, 23-24 เมษายน 2559 

09.00-
16.00 น. 

6 60 50 

 



9 

 

หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

8. นวัตกรรม
และเทคโนโลยี
สารสนเทศทาง
การศึกษา 

รุ่นที่ 
1 

ห้องที่
1 

วันที่ 8, 15, 22, 29 สิงหาคม2558, 
5, 12, 19, 26 กันยายน 2558, 
3, 10 ตุลาคม 2558  

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่
1 

วันที่ 5, 12, 19, 26 กันยายน 2558, 
3, 10, 17, 24, 31 ตุลาคม 2558, 
7 พฤศจิกายน 2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่
1 

วันที่ 10, 17, 24, 31 ตุลาคม 2558, 
7, 14, 21, 28 พฤศจิกายน 2558, 
5, 12 ธันวาคม 2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่
1 

วันที่ 14, 21, 28 พฤศจิกายน 2558, 
5, 12, 19, 26 ธันวาคม 2558, 
2, 9, 16 มกราคม 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่
1 

วันที่ 19, 26 ธันวาคม 2558, 
2, 9, 16, 23, 30 มกราคม 2559, 
6, 13, 20 กุมภาพันธ์ 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่
1 

วันที่ 23, 30 มกราคม 2559, 
6, 13, 20, 27 กุมภาพันธ์ 2559, 
5, 12, 19, 26 มีนาคม 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
7 

ห้องที่
1 

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2559, 
5, 12, 19, 26 มีนาคม 2559, 
2, 9, 16, 23, 30 เมษายน 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
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หลักสตูร รุน่ที ่ ห้องที ่ วนัทีจ่ดัอบรม เวลาอบรม 

จ านวน 
ชัว่โมงอบรม 

จ านวน 
ผูเ้ขา้อบรม 

(ไมเ่กนิ ๕๐ คน
ต่อห้อง) 

ต่อวนั รวม 

9. ความเป็น
ครู 

รุ่นที่ 
1 

ห้องที่
1 

วันที่ 8-9, 15-16, 22-23, 29-30 
สิงหาคม 2558, 5-6 กันยายน 2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
2 

ห้องที่
1 

วันที่ 12-13, 19-20, 26-27 
กันยายน 2558, 3-4, 10-11 ตุลาคม 
2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
3 

ห้องที่
1 

วันที่ 17-18, 31 ตุลาคม 2558, 
1, 7-8, 14-15, 21-22 พฤศจิกายน 
2558 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
4 

ห้องที่
1 

วันที่ 28-29 พฤศจิกายน 2558, 
12-13, 19-20, 26-27 ธันวาคม 
2558, 9-10 มกราคม 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
5 

ห้องที่
1 

วันที่ 16-17, 23-24, 30-31 
มกราคม 2559, 6-7, 13-14
กุมภาพันธ์ 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
6 

ห้องที่
1 

วันที่ 20-21, 27-28 กุมภาพันธ์ 
2559, 5-6, 12-13, 19-20 มีนาคม 
2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

รุ่นที่ 
7 

ห้องที่
1 

วันที่ 19-20, 26-27 มีนาคม 2559, 
2-3, 9-10, 23-24 เมษายน 2559 

09.00 – 
16.00 น. 

๖ ๖๐ 50 
 

 
 
หมายเหต ุ ๑.  ในแตล่ะหลกัสตูร หนว่ยฝกึอบรมฯ อาจจดัอบรมหลายรุน่  และใน ๑ รุน่ อาจจดัมากกวา่ ๑ ห้องได ้  
    ๒.  กรณ ี๑ รุน่อบรม รบัสมคัรผูเ้ขา้อบรมมากกวา่ ๑ หอ้ง  หนว่ยฝกึอบรมจะตอ้งจดัใหม้วีทิยากรทีม่ีความรูแ้ละ 
          ประสบการณเ์กีย่วขอ้งโดยตรงกบัสาระความรูใ้นหลกัสตูรทีไ่มซ่้ าตวับคุคลกนั ไมน่อ้ยกวา่ ๑ คน ต่อห้อง 
    ๓.  จ านวนผูเ้ขา้อบรมต้องไมเ่กนิ ๕๐ คน ตอ่ห้อง 


